  РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

«СУЛИНСКОЕ  СЕЛЬСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ

 СУЛИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.03.2022 № 11
х.Сулин
Об утверждении отчета о реализации 
муниципальной программы Сулинского сельского поселения 
«Муниципальная политика» за 2021 год

В соответствии с постановлением Администрации Сулинского сельского поселения от 02.04.2018 № 41  «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Сулинского  сельского поселения», Администрация Сулинского сельского поселения                                             п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить отчет о реализации муниципальной программы Сулинского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2021 год согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Постановление подлежит размещению на официальном сайте Администрации Сулинского сельского поселения. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава Администрации 
Сулинского сельского поселения                                                  Р.В.Кремененко
Постановление  вносит

сектор экономики и финансов Администрации

Сулинского сельского поселения
    Приложение 

 к постановлению Администрации

 Сулинского сельского  поселения
от  01.03.2022  № 11
Отчет

о реализации муниципальной программы Сулинского сельского поселения

«Муниципальная политика» за 2021 год

(далее – Отчет)

1. Конкретные результаты реализации, достигнутые за 2021 год
В соответствии с Перечнем муниципальных программ Сулинского сельского поселения, утвержденным распоряжением Администрации Сулинского сельского поселения от 18.09.2018 № 45, Администрация Сулинского сельского поселения является ответственным исполнителем муниципальной программы Сулинского сельского поселения «Муниципальная политика» (далее – муниципальная программа).
Муниципальная программа утверждена постановлением Администрации Сулинского сельского поселения от 31.10.2018 № 98.
В рамках реализации муниципальной программы Сулинском сельском поселении осуществляется развитие новых принципов кадровой политики, современные информационные и управленческие технологии, повышается эффективность и результативность муниципальной службы.

Реализация мероприятий муниципальной программы позволяет создать все необходимые условия для социально-экономического развития Сулинского сельского поселения, выработать предпосылки для развития экономического потенциала, сформировать положительный инвестиционный климат.
Распоряжением Администрации Сулинского сельского поселения от 14.12.2020 № 62 утвержден план реализации муниципальной программы на 2021 год. 
Объем финансового обеспечения, предусмотренного на реализацию муниципальной программы в 2021 году, составил 41,5 тыс. рублей. Фактическое освоение средств муниципальной программы по итогам 2021 года составило 35,0 тыс. рублей или 84,3 процента.
В рамках реализации установленных целей муниципальной программы, таких как решение вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий и повышение эффективности деятельности администрации Сулинского сельского поселения в отчетном периоде решались следующие задачи:
        - обеспечение осуществления управленческих функций администрации Сулинского сельского поселения (далее – администрации поселения), 
        - совершенствование системы муниципального управления;

развитие муниципальной службы администрации муниципального образования;

         - обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;

-организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики.          В 2021 году реализован комплекс мероприятий, в результате которых
достигнуты следующие результаты: 

        повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

       повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим;

       повышение уровня профессиональной компетентности муниципальных служащих Сулинского сельского поселения;

       повышение привлекательности муниципальной службы.
 В 2021 году муниципальная программа реализовывалась путем выполнения программных мероприятий, сгруппированных по направлениям в двух подпрограммах.
 В рамках реализации подпрограммы 1 «Развитие муниципальной службы в Сулинском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления» достигнуты следующие результаты:
постоянно актуализируется информация о вакансиях, замещаемых по конкурсу и без конкурса на сайте Администрации Сулинского сельского поселения, что способствует повышению открытости процедуры поступления на муниципальную службу;

штатная численность муниципальных служащих соответствует установленным нормативам штатной численности;

повышения уровня квалификации сотрудника Заказчика по программе «Управление государственными и муниципальными закупками» прошел 1 сотрудник.

В рамках реализации подпрограммы 2 «Развитие муниципального управления в Сулинском сельском поселении» достигнуты следующие результаты:

           В 2021 году осуществлялось размещение на сайте Администрации Сулинского сельского поселения:

-НПА, принятые Администрацией Сулинского сельского поселения и Собранием депутатов Сулинского сельского поселения;

-сведений о доходах МС

-сведения о доходах депутатов СД;

-информационные материалы;

-новостные ленты.

 Администрация Сулинского сельского поселения обеспечивала участие граждан в опросах, проводимых Правительством Ростовской области. По мере необходимости проводятся семинары, консультации по вопросам осуществления кадровой работы, методические рекомендации доводятся до сведения муниципальных служащих, например, по заполнению справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в рамках декларационной кампании.

При ежеквартальном начислении премии муниципальным служащим Администрации Сулинского района производится оценка в соответствии с критериями оценки эффективности работы муниципальных служащих Сулинского района. В зависимости результатов работы за квартал муниципальному служащему устанавливается необходимый коэффициент.

Объемы и источники финансирования муниципальной программы на 2021 год – 41,5 тыс. рублей.

Фактическое освоение средств составило 35,0 тыс. рублей или 84,3 процент.
Отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы «Муниципальная политика» за 2021 год приведен в приложении № 1 к настоящему Отчету.

Подробные сведения об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 2.

2. Результаты реализации основных мероприятий в разрезе подпрограмм муниципальной программы за 2021 год
Подпрограмма  1. «Развитие муниципальной службы в Сулинском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления».
         Основное мероприятие «Повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального, и личностного роста муниципальных служащих поселения и иной официальной информации».
В 2021 предусмотрено 41,5 тыс. рублей. Фактически освоено 35,0 тыс. рублей.

         Подпрограмма 2. «Развитие муниципального управления в Сулинском сельском поселении».
         Основное мероприятие  «Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы».
В 2021 предусмотрено 0,0 тыс. рублей. Фактически освоено 0,0 тыс. рублей.
Объемы и источники финансирования муниципальной программы на 2021 год – 41,5 тыс. рублей.

Фактическое освоение средств составило 35,0 тыс. рублей, или 84,3 процента.
Отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы «Муниципальная политика» за 2021 год приведен в приложении № 1 к настоящему Отчету.

Сведения о степени выполнения основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы Сулинского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2021 год представлены в приложении № 2 к Отчету.

3. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации 
муниципальной программы

Основным фактором, повлиявшим на ход реализации муниципальной программы, является полное и своевременное поступление налоговых и неналоговых доходов в бюджет Сулинского сельского поселения Миллеровского района, а также поступление дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений.

4. Сведения об использования бюджетных ассигнований

на реализацию мероприятий муниципальной программы
Объемы бюджетных ассигнований в рамках муниципальной программы полностью соответствуют объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным решением Собрания депутатов Сулинского сельского поселения от 29.12.2020              № 190 «О бюджете Сулинского сельского поселения Миллеровского района на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов».

По основному мероприятию «Обеспечение осуществления управленческих функций и хозяйственной деятельности администрации Сулинского сельского поселения» предусмотрены бюджетные ассигнования в сумме 41,5 тыс. рублей, освоено 35,0 тыс. рублей или 84,3 процента
Сведения об использовании средств бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского  района, областного бюджета на реализацию муниципальной программы Сулинского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2021 год представлены в приложении № 3 к Отчету.

5. Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы за 2021 год представлены в приложении № 4 к Отчету.

         6. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы 2021 году, в том числе бюджетной эффективности

Эффективность муниципальной программы определяется на основании степени выполнения целевых показателей, основных мероприятий и оценки бюджетной эффективности муниципальной программы.

I. Степень достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы:

эффективность хода реализации целевого показателя 1 равна 1,0;

эффективность хода реализации целевого показателя 1.1 равна 1,0;

эффективность хода реализации целевого показателя 1.2 равна 1,0;

эффективность хода реализации целевого показателя 2.1 равна 1,0;

эффективность хода реализации целевого показателя 2.2 равна 1,0;

эффективность хода реализации целевого показателя 2.3 равна 1,0.
Суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы составляет 1, что характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей в 2021 году.

II. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет всех источников финансирования, составляет 1,0, что характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий в 2021 году.

III. Бюджетная эффективность реализации муниципальной программы рассчитывается в несколько этапов:

1. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет средств бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района, составляет 1,0.

2. Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района составляет 1,0.

3. Эффективность использования средств бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района на реализацию муниципальной программы составляет 1,0, что характеризует высокий уровень бюджетной эффективности реализации муниципальной программы в 2021 году.

Уровень реализации муниципальной программы в целом составляет 1,0. Таким образом, можно сделать вывод о высоком уровне реализации муниципальной программы по итогам 2021 года.
Приложение № 1

к Отчету
ОТЧЕТ

об исполнении плана реализации муниципальной программы «Муниципальная политика» за 2021 год

	№ п/п
	Номер и наименование
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник
(должность/ ФИО)
	Результат

реализации                     (краткое описание)
	Фактическая дата начала
реализации
	Фактическая дата окончания
реализации, 
наступления 
контрольно-го 
события
	Расходы бюджета на реализацию муниципальной программы, 
тыс. рублей
	Объемы неосвоен-ных средств и причины их неосвое-ния

	
	
	
	
	
	
	предус-мотрено муници-пальной програм-мой
	предус-мотрено сводной бюджетной росписью
	факт на отчетную дату
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1       
	Подпрограмма 1. Развитие муниципальной службы в Сулинском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления
	Администрация Сулинского сельского 

поселения
	Х
	X
	X
	41,5
	41,5
	35,0
	6,5 
неосвоение в полном объеме средств в связано с отсутствием необходимости в проведении дополнительного профессионального образование лиц, занятых в системе местного самоуправления  

	2.
	Основное мероприятие 1.1.повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих поселения и иной официальной информации
	ведущие специалисты: 

Зенова Ю.А.

Демченко Л.В.
	Повысился уровень доверия населения к работникам Администрации Сулинского сельского поселения;

повышение уровня квалификации сотрудника Заказчика по программе «Управление государственными и муниципальными закупками» прошел 1 сотрудник.
Внесены изменения в штатное расписание Администрации Сулинского района в связи с кадровыми изменениями в аппарате Администрации Сулинского сельского поселения
	01.01.2021
	01.01.2021
	41,5
	41,5
	35,0
	6,5 

неосвоение в полном объеме средств в связано с отсутствием необходимости в проведении дополнительного профессионального образование лиц, занятых в системе местного самоуправления  

	3.
	Контрольное событие

Доля лиц, занятых в системе местного самоуправления, прошедших курсы повышения квалификации, обучение, в том числе с использованием дистанционных технологий обучения
	ведущие специалисты: 

Зенова Ю.А.

Демченко Л.В.
	В 2021 году реализован комплекс мероприятий, в результате которых достигнуты следующие результаты: повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим;

повышение уровня профессиональной компетентности муниципальных служащих Сулинского сельского поселения;

повышение привлекательности муниципальной службы
	х
	31.12.2021
	х
	х
	х
	х

	2.
	Подпрограмма 2.Развитие муниципального управления в Сулинском сельском поселении
	ведущий специалист: 

Зенова Ю.А.


	Х
	х
	х
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.1.
	Основное мероприятие 2.1 Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы
	ведущий специалист: 

Зенова Ю.А.


	-проведено обновление информации о порядке  проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Сулинское сельское поселение», утвержденное Собранием депутатов Сулинского сельского поселения от 23.07.2019 № 56 «Об утверждении Положения о  порядке  проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Сулинское сельское поселение»»;

-проведено обновление информации о проведении конкурса по формированию кадрового резерва управленческих кадров в Администрации  Сулинского сельского поселения», утвержденное распоряжением Администрации Сулинского сельского поселения от 23.07.2019 № 56 «О проведении конкурса по формированию кадрового резерва управленческих кадров в Администрации  Сулинского сельского поселения»
	01.01.2021
	31.12.2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2
	Контрольное мероприятие

Ведение на официальном сайте Администрации Сулинского сельского поселения раздела по вопросам организации и прохождения муниципальной службы в Администрации Сулинского сельского поселения
	ведущий специалист: 

Зенова Ю.А.


	Проведено обновление информации о проведении конкурса по формированию кадрового резерва управленческих кадров в Администрации Сулинского сельского поселения
	х
	31.12.2021
	х
	х
	х
	х

	1.4.
	Итого по муниципальной программе
	х
	х
	х
	х
	41,5
	41,5
	35,0
	6,5 

неосвоение в полном объеме средств в связано с отсутствием необходимости в проведении дополнительного профессионального образование лиц, занятых в системе местного самоуправления  

	
	
	Администрация Сулинского сельского поселения
	х
	х
	х
	41,5
	41,5
	35,0
	6,5 

неосвоение в полном объеме средств в связано с отсутствием необходимости в проведении дополнительного профессионального образование лиц, занятых в системе местного самоуправления  


Приложение № 2

к Отчету

СВЕДЕНИЯ

о выполнении основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ, а также контрольных событий муниципальной программы за 2021 год

	№ п/п
	Номер и наименование
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник
(должность/ ФИО)
	Плановый срок окончания реализации
	Фактический срок
	Результат
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	начала
реализации
	окончания
реализации
	запланированные
	достигнутые
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1       
	Подпрограмма 1. Развитие муниципальной службы в Сулинском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления
	Администрация  Сулинского сельского поселения.
	х
	х
	х
	Развитие муниципальной службы администрации муниципального образования;

обеспечение реализации прав граждан, проживающих на территории муниципального образования;

организация и проведение мероприятий в сфере социальной политики.
	В рамках реализации муниципальной программы Сулинском сельском поселении осуществляется развитие новых принципов кадровой политики, современные информационные и управленческие технологии, повышается эффективность и результативность муниципальной службы.
	-

	2.
	Основное мероприятие 1.1.повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих поселения и иной официальной информации
	ведущие специалисты: 

Зенова Ю.А.

Демченко Л.В.
	
	
	
	 Совершение системы местного самоуправления в Сулинском сельском 

 сельском поселении                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


	Повысился уровень доверия населения к работникам Администрации Сулинского сельского поселения;

переподготовку повышения уровня квалификации сотрудника Заказчика по программе «Управление государственными и муниципальными закупками» прошел 1 сотрудник.
Внесены изменения в штатное расписание Администрации Сулинского района в связи с кадровыми изменениями в аппарате Администрации Сулинского сельского поселения
	-

	3.
	Контрольное событие

Доля лиц, занятых в системе местного самоуправления, прошедших курсы повышения квалификации, обучение, в том числе с использованием дистанционных технологий обучения
	ведущие специалисты: 

Зенова Ю.А.

Демченко Л.В.
	
	
	х
	
	В 2021 году реализован комплекс мероприятий, в результате которых достигнуты следующие результаты: повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим;

повышение уровня профессиональной компетентности муниципальных служащих Сулинского сельского поселения;

повышение привлекательности муниципальной службы
	

	2.
	Подпрограмма 2.Развитие муниципального управления в Сулинском сельском поселении
	ведущий специалист: 

Зенова Ю.А.


	х
	х
	х
	Обеспечение осуществления управленческих функций администрации Сулинского сельского поселения (далее – администрации поселения), совершенствование системы муниципального управления;
	           В 2021 году осуществлялось размещение на сайте Администрации Сулинского сельского поселения:

-НПА, принятые Администрацией Сулинского сельского поселения и Собранием депутатов Сулинского сельского поселения;

-сведений о доходах МС

-сведения о доходах депутатов СД;

-информационные материалы;

-новостные ленты.

 Администрация Сулинского сельского поселения обеспечивала участие граждан в опросах, проводимых Правительством Ростовской области.
	-

	2.1.
	Основное мероприятие 2.1 Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы
	ведущий специалист: 

Зенова Ю.А.


	
	
	
	Совершение системы местного самоуправления в Сулинском сельском 

 сельском поселении                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


	-проведено обновление информации о порядке  проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Сулинское сельское поселение», утвержденное Собранием депутатов Сулинского сельского поселения от 23.07.2019 № 56 «Об утверждении Положения о  порядке  проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Сулинское сельское поселение»»;

-проведено обновление информации о проведении конкурса по формированию кадрового резерва управленческих кадров в Администрации  Сулинского сельского поселения», утвержденное распоряжением Администрации Сулинского сельского поселения от 23.07.2019 № 56 «О проведении конкурса по формированию кадрового резерва управленческих кадров в Администрации  Сулинского сельского поселения»
	-

	2.2
	Контрольное мероприятие

Ведение на официальном сайте Администрации Сулинского сельского поселения раздела по вопросам организации и прохождения муниципальной службы в Администрации Сулинского 
сельского поселения
	ведущий специалист: 

Зенова Ю.А.


	
	
	х
	
	Проведено обновление информации о проведении конкурса по формированию кадрового резерва управленческих кадров в Администрации Сулинского сельского поселения
	-


                                                                      Приложение №3

к Отчету

СВЕДЕНИЯ
об использовании бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за 2021 год 
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объем расходов (тыс.рублей) предусмотренных 
	Фактические 

расходы (тыс. рублей)

	
	
	муниципальной программой 
	Сводной бюджетой росписью
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа «Муниципальная политика»
	всего
	41,5
	41,5
	35,0

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	-федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Миллеровского района
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района
	41,5
	41,5
	35,0

	
	-внебюджетные источники
	0,0
	х
	0,0

	Подпрограмма 1. Развитие муниципальной службы в Сулинском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления
	всего
	41,5
	41,5
	35,0

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	-федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Миллеровского района
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района
	41,5
	41,5
	35,0

	
	-внебюджетные источники
	0,0
	х
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.повышение эффективности и результативности муниципальной службы через развитие системы профессионального и личностного роста муниципальных служащих поселения и иной официальной информации
	всего
	41,5
	41,5
	35,0

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	-федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Миллеровского района
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района
	41,5
	41,5
	35,0

	
	-внебюджетные источники
	0,0
	х
	0,0

	Подпрограмма 2.Развитие муниципального управления в Сулинском сельском поселении


	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	-федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Миллеровского района
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-внебюджетные источники
	0,0
	х
	0,0

	Основное мероприятие 2.1 Совершенствование механизмов формирования кадрового резерва муниципальной службы
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	

	
	-федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-областного бюджета
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Миллеровского района
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-бюджета Сулинского сельского поселения Миллеровского района
	0,0
	0,0
	0,0

	
	-внебюджетные источники
	0,0
	х
	0,0


Приложение № 4 

                                  к Отчету

СВЕДЕНИЯ 

о достижении значений  показателей (индикаторов) муниципальной программы Сулинского сельского поселения 

«Муниципальная политика» за 2021 год
	№ п/п
	Показатель

 (индикатор) 

(наименование)
	Ед. 

измерения
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) 

на конец отчетного года 

(при наличии)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Муниципальная политика»

	1
	количество обращений граждан в администрацию муниципального образования
	про​центов 
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1.« Развитие муниципальной службы в Сулинском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	1.1.
	количество обращений граждан в администрацию муниципального образования
	Шт.
	495
	480
	491
	

	1.2.
	рассмотренных с нарушением сроков, установленных действующим законодательством
	Шт.
	-
	-
	-
	

	1.3.
	доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, подлежащих прохождению курсов повышения квалификации
	про​центов
	0,2
	0,7
	0,7
	

	1.4.
	количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности
	человек
	-
	-
	-
	

	1.5
	доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию и имеющих заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы
	про​центов
	100
	100
	100
	

	Подпрограмма 2. «Развитие муниципального управления в Сулинском сельском поселении»

	2.1
	количество муниципальных служащих, прошедших обучение по профильным направлениям деятельности
	человек
	-
	-
	-
	


